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1. 60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xojaligida) bakalavriat ta’Iim 
yo‘naHshining umumiy tavsifi

60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xojaligida) ta’Iim yo‘nalishi bo‘yicha 
bakalavrlar tayyorlash kunduzgi va kechki ta’Iim shakllarida amalga oshiriladi. Barcha ta’Iim 
shakllari bo'yicha o'qitish kredit-modul tizimi asosida tashkil qilinadi. Kunduzgi ta’limda 
bakalavriat dasturining me’yoriy muddati 4 yil.

1.1. Qo‘Ilanish sohasi
1.1.1. 60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xojaligida) ta’Iim yo‘nalishi Malaka 

talabining qo‘l!anishi
Malaka talabi 60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xojaligida) ta’Iim yo‘nalishi

bo'yicha bakalavrlar tayyorlovchi barcha oliy ta’Iim tashkilotlari uchun talablar maimuini 
ifodalaydi.

1.1.2. Malaka talablarining asosiy foydalanuvchilari:
- mazkur ta’Iim yo'nalishi bo‘yicha malaka talablari, o‘quv reja va o‘quv dasturlarini 

ishlab chiqish va yangilash, ular asosida o ‘quv jarayonini samarali amalga oshirish uchun mas’ul 
tiamda о z vakolat doirasida bitiruvchilarning tayyorgarlik darajasiga javob beradigan oliy ta’Iim 
tashkilotining boshqaruv xodimlari (rektor, prorektorlar, o‘quv bo‘limi boshlig’i. dekanlar va 
kafedra mudirlari) va professor-o‘qituvchilari;

- ta lim yo‘nalishining o‘quv rejasi va o‘quv dasturlarini o‘zlashtiruvchi oliy ta’Iim 
taslikilotining talabalari;

- bakalavriat bitiruvchilarining tayyorgarlik darajasini baholashni amalga oshiruvchi 
Davlat attestatsiya komissiyalari;

- ta’limni boshqarish bo‘yicha vakolatli davlat organlari;
- oliy ta lim tashkilotlarini moliyalashtirishni ta’minlovchi organlar;
- oliy ta’Iim tizimini akkreditatsiya va sifatini nazorat qiluvchi vakolatli davlat organlari;
- kadrlar buyurtmachilari va ish beruvchi tashkilot va korxonalar;
- oliy ta lim tashkilotlariga o'qishga kirayotgan abituriyentlar, ulaming ota-onalari va 

boshqa manfaatdor shaxslar.

1.2-60411300-B iznesni boshqarish (qishloq xojaligida) ta ’Iim yo‘nalishi bo‘yicha
bakalavrlar kasbiy faoliyatlarining tavsifi.

1.2.1. 60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xojaligida) ta’Iim yo‘naIishi bo‘yicha 
bakalavrlar kasbiy faoliyatining sohalari.
- • ! ,04П? 00 7 Biznesni boshqarish (qishloq xojaligida) bakalavriat ta’Iim yo‘nalishi -  
fan ishlab chiqarish va xizmat ko‘rsatish sohasidagi yo‘nalish bo'lib. xo‘jalik jamiyatlarida 
boshqaruvm tashkil etish, biznesni boshqarish (qishloq xo‘jaligida)ning vazitalari, tamoyillari va 
ljtimoiy-iqtisodiy mohiyatmi, biznesni boshqarish (qishloq xo‘jaligida)ning tashkiliy tizimi 
xususiyatlarmi, kompamyalar faoliyatini samarali tashkil qilishda korporativ boshqaruvning roli 
va mulkdorlaming huquqmi himoyalashni, raqobat vositalari yordamida korporatsiya investitsiya 
jozibadorlignn oshirish, iqtisodiyotm modemizatsiyalash sharoitida biznesni boshqarish (qishloq

° r8an,ari Ы Ы  “ b a ^ d a g i  

*a ’l t o  b » 'y - h a

r , ■ . '  d̂ V!at,Va ,.lodavkf  tashkilot- korxona va muassasalar, kompaniyalar (firmalar), ishlab 
chiqarish birlashmalan va boshqalar;

- lqtisodiyotning turli soha va tarmoqlarida tashkilot korxona va muassasalar 
samaradorligi va natijadorligini oshirish jarayonlari;

- davlat va mahalliy boshqaruv qarorlarini amalga oshirish jarayonlari;
t а т ’ “  Va korxonalarda zamonaviy korporativ boshqaruv tizimini tashkil etish 
ashkihy tuzilmalami optimallashtmsh, boshqaruv samaradorligini oshirish jarayonlari;
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- aksiyadorlik jamiyatlari faoliyatini tashkil etish, korporativ boshqaruvning tashkiliy 
shakllari va zamonaviy uslublarini joriy qilish;

- korxonalarning investitsiya jozibadorligini oshirish, korporativ munosabatlarni tartibga
solish;

- samarali dividend siyosatini yuritish, xo‘jalik jamiyatlaridagi innovatsiyaviy 
jarayonlami boshqarish, korporativ tuzilmalardagi korporativ munosabatlar.

60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq x o ‘jaligida) ta'lim yo‘nalishi bo‘yicha 
bakalavnat bitiruvchilari pedagogik qayta tayyorlashdan o‘tgandan keyin, professional ta’lim 
muassasalarida ta limning vakolatli boshqaruv organlari tomonidan aniqlanadigan majburiy va 
tanlov fanlarini o‘qitish bo‘yicha pedagogik faoliyati bilan shug‘ullanish huquqiga ega boiadi 
Bakalavriatnmg professional ta’lim yo‘nalishlari bundan mustasno.

1.2.3. 60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xo‘jaligida) /a’lim yo‘nalishi bo‘yicha 
bakalavrlar kasbiy faoliyatlarining turlari:

• tashkiliy-boshqaruv;
• ishlab chiqarish va xizmat ко 'rsatish;
• mo Iiyaviy-iqtisodiyfaoliyat;
• axborot-tahliliy faoliyat;
• hisob, tahlil va nazorat faoliyati;
• ilmiy-tadqiqot faoliyati;
• tadbirkorlik.

1.2.4. 60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xo ‘jaligida) ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha 
bakalavrlarning kasbiy vazifalari.

60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xo'jaligida) ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha Milliy
malaka ramkasming 6-malaka darajasi hamda bakalavr kasbiy faoliyatlarining sohalari.
°  . |  nr ' 'a turlanga muvofiq bakalavriat bitiruvchisi quyidagi kasbiy vazifalarni baiarishga 
qodir bo lishi lozim: b

Tashkiliy-boshqaruv hamda ishlab chiqarish va xizmat ko‘rsatish faoliyatida:
- biznes munosabatlarni tashkil qilish va muvofiqlashtirish;
- investitsiya aktivlarini jalb etish, rejalashtirish, loyihalash va tashkil etish;
- Biznesni boshqarish (qishloq xo‘jaligida) organlariga mukofotlar to‘lovini tashkil etish 

va tartibga solish;
- aktivlardan samarali foydalanishni nazorat qilish;
- mmoritar aksiyadorlar huquqlarini himoyalash tizimini tashkil etish;
- boshqaruv qarorlarini qabul qilish;
- lqtisodiyot tarmog'i va xo^jalik jamiyatlari ishini tashkil qilish va uni boshqarish;
- lznesni boshqarish (qishloq xo'jaligida)ning manfaatdor tomonlar manfaatlariga 

mosligmi monitoring qilish; 6
- bajarayotgan faoliyati bo'yicha ish rejasini tuzish, nazorat qilish va amalga oshirilgan 

ishnmg natijalanm baholash; ё &
e Л- к MSlKab Chl?ar[f h jarayonlari va resurslaridan foydalanishni rejalashtirish, favqulodda 
sodir bo lishi mumkin boigan xavf-xatarlarni tahlil qilish.

- ishlab chiqarish va xizmat ko‘rsatish korxonalariga investitsiyalami jalb qilish 
mexamzmlanm qoilash, investiyion loyihalarni ishlab chiqish va boshqarish

Mohyaviy-iqtisodiy faoliyatda:
ЬятНя B,iznesni boshc?arish/q ishloq xo‘jaligida) bo'yicha O’zbekiston Respublikasi qonunlari 
hamda me yony-huquqiy xujjatlarm bilishi va ulardan o‘z faoliyatida foydalana olish;

- qimmath qog‘ozlar bozonda investitsion aktivlar bo‘yicha tadqiqotlami o‘tkazish-

h i s o b l . S l t i C C : '  fe°Uyati SamaradOTligini baholashda ko-rsatkichlami
- xo'jalik jamiyatlarida dividend siyosatini qo‘llash:
- xo-jalik jamiyatlarining ichki va tashqi audit faoliyat yo'nalishlarini belgilash;



xo jalik jamiyatlarining reyting ko'rsatkichlari va moliyaviy barqarorligini oshirish 
hamda ulami rivojlantirish yo'llarmi ishlab chiqish.

Axborot-tahliliy faoliyatida:
- boshqaruv qarorlarini qabul qilish uchun tashkilotning tashqi va ichki muhiti omillari 

to*g‘risidagi ma’lumotlami to‘plash, qayta ishlash va tahlil qilish;
qaror qabul qilish, faoliyatni rejalashtirish va boshqarish uchun ma’lumot to‘plash. 

tashkilotning ichki axborot tizimini yaratish va uning ishlashini boshqarish;
- tashkilotning ichki hujjat aylanishi tizimini ishlab chiqish va boshqarish, tashkilotlar 

taoliyatining turli ко rsatkichlari bo'yicha ma’lumotlar bazasini yuritish:
- loyihalar samaradorligini baholash;
- axborot-tahlil faoliyati natijalari bo'yicha hisobot tayyorlash;
- boshqaruv qarorlarining samaradorligini baholash.
Hisob, tahlil va nazorat faoliyatida:
~ Biznesni boshqarish (qishloq xo'jaligida) sohasidagi ma’lurnotlarni yig‘ish. qayta 

ishlash, tahlil qilish usullarini bilish;
iqtisodiy ma lumotlarni tahlil qilish va umumlashtirish;
xo jalik jamiyatlar faoliyatini mulkchilik shaklidan qatiy nazar xalqaro amaliyot 

mezonlan, me’yorlari va talablari asosida tahlil qilish;
- moliyaviy va mulkchilik ko‘rsatkichlaming o‘zgarish tendensiyalari va dinamikasini 

tahlil qilish;
- moliyaviy va statistik hisobotlami tuzish hamda ulami sharhlash;
- tahlihy masalalami hal qilishda zamonaviy axborot texnologiyalaridan va texnik 

vositalardan foydalanish.
Ilmiy-tadqiqot faoliyatida:
"• ,llmiy"tadq'4.01 instltullari va markazlarda tannoqlar va sohalami korporativ boshqaruv 

usullari bo yicha ilmiy tadqiqot ishlarini amalga oshirishda qatnashish;
agrar sohada biznesni tashkil etish va boshqarish tizimini ta’minlashga bag‘ishlangan 

mamlakatdagi va xonjiy davlatlardagi fan-texnika yutuqlari, maxsus adabiyotlar va boshqa 
llmiy-texnik axborotlarni o‘rganish vka tizimlashtirish;

- tarmoqlar va sohalami korporativ boshqamv tizimini ta’minlash borasidagi muammoli
mavzular bo yicha iqtisodiy axborotlarni yig‘ish, qayta ishlash, tahlil qilish va tizimlashtirish 
ishlarmi amalga oshirish;

« 1" "к0?!61 li?rm?gida eng -уапё' iImiy yutuqlar haqidagi ma’lurnotlarni maqsadga yo nalgan holda qidirish va topish;

oshirishda q l a s h t h f  “ “ “ “ “  ta^ orlash- soha adabiyotlari ekspertizasini amalga

- tadqiqot natijalari va ishlanmalarni tatbiq etish.
Tadbirkorlik faoliyatida:

oshirish- aksiyad°rllk ~'amiyatIan faoliyatida yangi biznes-loyihalami shakllantirish va amalga 

amalga0 8 ЫгЫъ°ГИк jamiyatlarida bizneSni tashkil etish- biznes-rejalarni ishlab chiqish va

hot i 2\ 6041130l °  ~ Biznesni boshqarish (qishloq xojaligida) ta’lim yo‘na!ishi bo‘yicha 
bakalavrlarnmg kasbiy kompetensiyalariga qo‘yiladigan talablar

2.1. Umumiy kompetensiyalar:
- davlat siyosatmmg dolzarb masalalarini bilishi, ijtimoiy-iqtisodiy muammolar va 

jarayonlami mustaqil tahlil qila olish; Vd
tab.. '  XOrii7  ;ilIafdf  .birida kasbiy faoliyatiga oid hujjatlar va ishlar mohiyatini tushunishi 

ny im iy tanlar bo yicha kasbiy faoliyati doirasida zamriy bilimlarga ega bo'Iishi hamda 
ulaidan zamonaviy ilmiy asosda kasb faoliyatida foydalana bilish;
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- axborot texnologiyalarini kasbiy faoliyatida qo'llay bilishi, axborotlarni yig‘ish, 
saqlash, qayta ishlash va ulardan foydalanish usullarini egallagan bo‘lishi, faoliyatida mustaqil 
asoslangan qarorlar qabul qila olish;

- yangi bilimlarni mustaqil egallay bilishi, o‘z ustida ishlashi va mehnat faoliyatini ilmiy 
asosda tashkil qila olish;

- sogiom turmush tarzi va unga amal qilish zaruriyati to‘g‘risida tasavvurga ega bo‘lish.
2.2. Kasbiy kompetensiyalar:
- me’yoriy-huquqiy hujjatlami izlash, tahlil qilish va ulardan kasbiy faoliyatida 

foydalanish ko'nikmalariga ega bo'Iish;
tashkiliy tuzilmalarni optimallashtirish, kadrlarni boshqarish strategiyasini qo‘llash, 

tadbirlaini rejalashtirish va amalga oshirish ko‘nikmalariga ega bo‘lish;
muzokaralar, uchrashuvlar, ishbilarmonlik yozishmalarini olib borish va onlayn 

aloqalami amalga oshirishni bilish;
biznesni boshqarish (qishloq xo‘jaligida) axborot tizimlarini, moliyaviy-iqtisodiy tahlil 

va moliyaviy hisobotlami tayyorlashni, ma’lumotlar bazasini yuritishni bilish;
- strategik va operatsion boshqaruv vazifalarini, ishni tashkil qilish, boshqarishning 

zamonaviy texnologiyalarini, xodimlar jamoasiga yetakchilik qilishni bilish;
• i i stra ê§ ^  tahlil qilish, raqobatdoshlikni ta’minlashga qaratilgan tashkilot strategiyasini 
ishlab chiqish va amalga oshirish ko‘nikmalariga ega bo'Iish;

- aktivlami baholash, aylanma mablag‘lami boshqarish, dividend siyosati va kapital 
tuzilmasini shakllantirishda moliyaviy boshqaruvning asosiy usullarini qo'llay bilish;

- loyihalar, biznes-rejalar va shartnomalami shakllantirish hamda boshqarish, ijrochilar 
raoliyatmi muvofiqlashtirish ko‘nikmalariga ega bo'Iish:
г. i iyiakroicltisodiy muhitni, bozor va unga xos xatarlarni, raqobat muhitini tahlil qilish va 
baholash ко mkmalariga ega bo‘lish;

". bosh4aruv qarorlarmi qabul qilishda, ulami aniq boshqaruv vazifalariga moslashtirish 
orqali iqtisodiy moliyaviy va tashkiliy-boshqaruv modellarini shakllantirishda miqdoriy va 
siratli tahlil qilish ko‘nikmalariga ega bo‘lish;

- biznes jarayonlarini modellashtirish, biznes yuritishning iqtisodiy va ijtimoiv
s aroitlarmi baho,ash, yangi bozor imkoniyatlarini aniqlash va yangi biznes modellarini 
snakllantirishm bilish.
2.3. Umumiy va kasbiy kompetensiyalarni egallashni ta’minlaydigan fanlar va 
amahyotlarga qo‘yiladigan talablar.

Talabalar umumiy va kasbiy kompetensiyalar, bilim va ko‘nikmalarni egallashi o‘quv 
rejasiga mantiqiy ketma-ketligda kiritiladigan majburiy va tanlov fanlarni o‘zlashtirish, 
ama lyotlami о tish hamda boshqa o'quv mashg/ulot va akademik vazifalami bajarish 
yordamida amalga oshiriladi. J

Majburiy fanlar -  bakalavriat ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha bevosita umumiy va kasbiy 
^ Т а Г т ^ т ш ^ г 68 qaratilgan, zarur tayanch bilim va ko'nikmalami ta’minlaydigan

Tanlov fanlan -  ta’lim yo'nalishi doirasida ixtisoslashuvdan kelib chiqib 
chuqurlashtmlgan. qo shimcha bilim berish, bevosita ixtisosligi uchun zarur kompetensiyalarni 
kengaytmshga xizmat qiladigan, shuningdek, talabaning shaxsiy qiziqishlari, ijodiy 
yondashuvlari va lqtidonm qoilab-quvvatlashga qaratilgan fanlar majmuasidir. 

la  lim yo'nalishi bo'yicha malakaviy amaliyot o‘tkaziladr

amalivm‘fkhlJb'' Г ^ м "  Vaua,nI°V naZariy bilimlarni ™ stahkamlash vaamaliy (ishlab chiqarrsh) jarayonlan bilan uyg'unlashtirish, tegishli amaliy ko'nikmalar
kompetensiyalar va malakalami shakllantirishga qaratiladi.



2.3.1. Kvalifikatsiya: iqtisodchi, biznes boshqaruvchi

2.3.2. 60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xo‘jaligida) ta’lim yo‘nalishi uchun 
uchun ajratilgan o‘quv fanlari, bloklar bo‘yicha soatlar va kreditlar:

0 ‘quv fanlari, bloklar va faoliyat 
turlarining nomlari

Kunduzgi ta’lim shakli uchun 
fanlarga ajratilgan soat

Ajratilgan kredit

Majburiy fanlar 5220 174
Tanlov fanlar 1260 42
Malakaviy amaliyot 600 20
Yakuniy davlat attestatsiyasi 120 4

2.3.3. 60411300 -  Biznesni boshqarish 
yo‘naIishi bo‘yicha ta’lim dasturining tuzilishi:

(qishloq xo‘jaligida) bakalavriat ta’lim

T.r.

1.00
1.01
1.02
1.03
1.04

1.05

1.06
1.07
.08

F anning  
m alak av iy  kodi

0 ‘EYTB1204
D IN B 1104
FALB1204
XTB1108

0 ‘quv fanlari, bloklar va faoliyat  
turlarining nomlari

M ajburiy  fanlar
O ‘zbekistonning eng yangi tarixi
D inshunoslik
Falsafa
X orijiy til

0 ‘T 0 ‘S Q B 1104

JISM S B 1204
A M A L M B 1112

IQ A K TTB 1106

0 ‘zbek (rus) tili: 0 ‘zbek tilini sohada 
q o ‘llash __________
Jism oniy madaniyat va sport 
A m aliy matem atika 1,2
Iqtisodiyotda axborot-kommunikatsion 
texnologiyalar va tizimlar

U m u m iy
y u k lam an in g

hajmi,
soatlarda

5220
120
120
120

240

120

120
560

180

Kredit
miqdori

174

12

Sem estri

1,2

1,2

1.09
.10

1.12

1.14

.16

.17
1.18

1QNZB1106
IQ T T B 1204
BZKRB1204

Iqtisodiyot nazariyasi 
Iqtisodiy ta ’lim otlar tarixi

180
120

Biznesga kirish
TDINB1306
BINFB1306

Tadbirkorlik va innovatsiyalar
Bozor infratuzilmasi

M1KIQB1306
M AKIQB1306

M ikroiqtisodiyot
M akroiqtisodiyot

KTEBB1312 K om paniyalarni tashkil etish va boshqarish
1,2

120
180
180
180
180

S T A T B 1406 
B X K O B B 1406

Statistika
Biznesda xizm at ko ‘rsatish opperatsiyalarni 
boshqarish_______

360

180

180

12 3,4

1.20

.21

.22

.23

.24

1.25
1.26
1.27
2.00

M A R B 1506
XBGM B1506

M arketing

BZCTB1512
L1DB1606

Xaridlarni boshqarish va global manbaalar 
Buxgalteriya hisobi va soliqqa tortish 1,2 
Liderlik

180
180
360

RAQBB1606
QXICHIQB1710

Raqanili biznes
180

A SO O X B 1708
B Z B H B 1806

INVB1806

Qishloq x o ‘ja lik  ishlab chiqarish 
iqtisodiyoti 1,2

180

300

A grar sivosat va oziq-ovqat xavfsizligi 1,2
Biznesni baholash

240

Investitsiyalar
180

Tanlov  fanlar
180

1260
Jami 6480

M alak av iy  amaliyot
Y ak u n iy  davlat attestatsivasi

Jam i
H A M M A S I

600
120
720

7200

12

10

42
216
20

24
240

5,6

4,5,6,7,8

4,6,7



UO‘K 631.15 

OKS 01.040.01

Bibliografik ma’Iumotlar

Guruh T 55

Tayanch so‘z!ar:
kasbiy faoliyat turi, kompetensiya, ta’lim yo'nalishi, kasbiy faoliyat obyekti, kasbiy

aoliyat sohasi, bakalavriatning asosiy o‘quv reja va o‘quv dasturlari, profil, o‘qib-o‘rganish
natijalan, o‘quv davri menejment, tarmoqlar va sohalar, malaka talablari, bakalavriatning o‘quv
jarayoni, sifatm baholash va nazorati, mustaqil ta'lim, ishlab chiqarish, tashkiliy-boshqaruv
taohyati, malaka amaliyoti, bitiruv malakaviy ishi, davlat attestatsiyasi, o'quv fanlari bloki oliy
ta^lim muassasasi, ta’lim jarayoni, boshqaruv jarayoni, ishlab chiqarish, loyihalash ilmiy 
tadqiqot j arayoni.
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Ishlab chiquvchilar, kelishilgan asosiy turdosh oliy ta’lim muassasalari 
hamda kadrlar iste’molchilari

ISHLAB CHIQILGAN:

Toshkent davlat agrar universiteti
n op ’ V ' ' -II

Birinchi prorektor /  ■, S. Islamov
/  4 / — '

202^yil«  jo » C£}_
M .0‘. -------------

KELISHILGAN:

O‘zbekiston Respublikasi 
Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi 

huzuridagi Oliy ta’limni rivojlantirish 
tadqiqotlari markazi

'

Oziq-ovqat va qishloq xo‘jaligi sohasida 
strategik va tadqiqotlar xalqaro markazi

Direktor i. Yakubov
(/
Direktor

M .0‘.

A.Shukurov

О zbekiston paxta-to‘qimachilik klasterlari
uyushmasi Toshkent davlat iqtisodiyot universiteti



TOSHKENT DAVLAT AGRAR UNIVERSITETI 
60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xo‘jaligida) ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha malaka 
talablari va o‘quv rejasining ishlab chiquvchilar, turdosh oliy ta’lim muassasalari va

asosiy kadrlar iste’molchilari o‘rtasida

KELISHUV DALOLATNOMASI

Toshkent vil. “ c V  - 2023 yil

Biz quyida imzo chekuvchilar -  Toshkent davlat agrar universiteti birinchi prorektori, prof. 
S.Y.Islamov, Toshkent davlat iqtisodiyot universiteti rektori prof. K.A.Sharipov, 
Oziq-ovqat va qishloq xo'jaligi sohasida strategik va tadqiqotlar xalqaro markazi direktori 
A.Shukurov birgalikda TDAUda ishlab chiqilgan quyidagi bakalavriat ta’lim yo‘nalishining 
malaka talablari va o‘quv rejasi mazmuni bilan tanishib chiqib, kelishuv haqida ushbu 
dalolatnomani tuzdik:

60411300 -  Biznesni boshqarish (qishloq xo‘jaligida) ta’lim yo‘nalishi.

Malaka talablari hamda o‘quv rejani ishlab chiqilishida O'zbekiston Respublikasi 
rezidentming 2019 yil 8 oktyabrdagi "O'zbekiston Respublikasi oliy ta’lim tizimini 

2030 yilgacha nvojlantirish konsepsiyasini tasdiqlash to‘g‘risida”gi 5847-son farmoni, 
2017 yil 20 apreldagi "Oliy ta’lim tizimini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 
PQ-2909-son, 2017 yil 27 iyuldagi “Oliy ma’lumotli mutaxassislar tayyorlash sifatini oshirishda 
iqtisodiyot^ sohalari va tarmoqlarining ishtirokini yanada kengaytirish chora-tadbirlari 
to g risida’’gi PQ-3151-son, 2018 yil 5 iyundagi “Oliy ta’lim muassasalarida ta’lim sifatini 
oshirish va ulaming mamlakatda amalga oshirilayotgan keng qamrovli islohotlarda faol 
ishtirokini ta minlash bo'yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-3775-son 
0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 15 iyundagi “Davlat oliy ta’lim 
muassasalariga o'qishga qabul qilish jarayonlarini tashkil etish to‘g‘risida”gi PQ-279-son 
Qarorlanga hamda oliy ta’lim sohasini tartibga soluvchi boshqa me’yoriy-huquqiy xuiiatlar 
shunmgdek, xalqaro talablarga asoslangan.
• + , ! ^ киГ malaka talablari va o‘quv rejalarining ishlab chiqilishida asosiy kadrlar 
iste molchilari tomonidan qo'yilgan talablar ham inobatga olingan.
, .. Ta llm У° nallshl bo'yicha malaka talablari o‘quv reja va fan dasturlari xamda boshqa 
hujjatlami yaratish uchun asos bo‘lib hisoblanadi.

etish mumkin °hiqilgan malaka talablari va o‘quv rejani o‘matilgan tartibda tasdiqqa tavsiya


