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Контрольные вопросы по дисциплине 
«Корпоративное управление»
1.Принципы корпоративного управления.
2.  Модели корпоративного управления: сравнение международных практик.
3.  Роль и функции совета директоров.
4.  Структура совета директоров: независимые директора.
5.  Корпоративное законодательство и нормативные акты.
6.  Взаимодействие акционеров и менеджеров.
7.  Управленческая иерархия в корпорациях.
8.  Защита прав миноритарных акционеров.
9.  Ответственность руководства и членов совета директоров.
10.  Управление капиталом и финансами компании.
11.  Оценка эффективности инвестиций.
12. Политика выплаты дивидендов.
13.  Корпоративная социальная ответственность (КСО).
14. Этические стандарты в бизнесе.
15. Влияние корпоративной культуры на управление.
16. Идентификация и оценка рисков.
17. Стратегии управления рисками.
18.  Внутренний контроль и аудит.
19. Внедрение принципов устойчивого развития в корпоративное управление.
20.  Экологические, социальные и управленческие (ESG) факторы.
21.  Отчетность по устойчивому развитию.
22.  Управление инновациями в корпорации.
23. Стратегии внедрения новых технологий.
24.  Влияние инноваций на корпоративную структуру.
25. Сравнительный анализ корпоративного управления в разных странах.
26. Глобальные стандарты корпоративного управления.
27.  Влияние международных организаций на корпоративное управление.
28.  Влияние цифровой трансформации на корпоративное управление.
29.  Роль корпоративного управления в условиях глобальных кризисов.
30.  Будущее корпоративного управления: прогнозы и вызовы.
31. Управление конфликтами интересов в корпорации.
32.  Корпоративное управление, слияния и поглощения.
33. Роль акционерных соглашений в корпоративном управлении.
34. Управление человеческими ресурсами в корпорации.
35. Корпоративное управление и антикоррупционные меры.
36.  Взаимодействие с государственными регуляторами.
37. Корпоративное управление в семейных компаниях.
38.  Корпоративное управление и малый бизнес.
39.  Корпоративное управление и стартапы.
40.  Корпоративное управление в публичных и частных компаниях.
41.  Влияние корпоративного управления на стоимость компании.
42.  Стратегическое планирование и корпоративное управление.
43.  Влияние корпоративного управления на финансовую отчетность.
44.  Внутренний аудит и корпоративное управление.
45.  Корпоративное управление и международные стандарты отчетности.
46.  Корпоративное управление в условиях глобализации.
47.  Влияние культуры страны на корпоративное управление.
48.  Корпоративное управление и управление изменениями.
49.  Корпоративное управление в энергетическом секторе.
50.  Корпоративное управление и социальные медиа: вызовы и возможности. 
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